9. szamu melléklet a 63/2006. (I1I. 27.) Korm. rendelethez

KERELEM
a kozgyogyellatas megdllapitasara

1 A kérelmezo személyi adatai

N V. aiiitiitie e ettt e ettt e e ettt e e e e taeeeeeeetarteeeee s nbbaaeeeeasabbeeaeeanaabaaeeeasabaaeeeaantbtaeeeeaerataeeeannrbeaeeeannnres
SZULETEST TIEVE: ..iuviiiiieiieetie ettt ettt et et e et e eveestaeebeesabeeabe e taeebeessseeabeessseenseessseenseentseenreenseeeares
ATIYJA NIEVE: 1oiviiuiiitieieeiieteettet et e vt et e bt et eeteesseeteesbeeseesseesseseessesbeesseseessessesseessesseeseessesseeseessesaeesseseas
SzULetesi hely, €V, DO, NAP: ...eoviiiieiiceeieceee ettt ettt b e e beess et e ess e baessenseessenreenes
1) 115 TSRS
Tartozkodasi hely: ..................
Tarsadalombiztositasi AZONOSILO JEIC: ......cccvviiieeeeeeeie e e
Telefonszam (nem Kotelez0 MeadNi): ........cecvevueeieriieieriieeeee ettt st e e ene

1. A jogosultsagi feltételekre vonatkozo adatok

A kozgyogyellatas megallapitasat az alabbiakra tekintettel kérem (a megfeleld pontot kérjiik bekarikazni!):
a) az alabbi ellatasok valamelyikében részesiilok;
(Kérjiik X-szel jelolje be, hogy melyik ellatasban részesiil.)
O egészségkarosodasra tekintettel nytjtott rendszeres szocialis segély
o hadigondozotti pénzellatas
O nemzeti gondozotti pénzellatas
0 kdzponti szocialis segély
o rokkantsagi jaradék
o L. vagy II. csoportt rokkantsagi vagy baleseti rokkantsagi nyugellatas
0 magasabb Osszegli csaladi potlék (vagy a kérelmezore tekintettel folyositjak)
Csatolasra keriilt (a megfelel6 alahtizando):
- a nyugdijfolyosito szerv igazolasa vagy hatarozata a
hadigondozotti pénzellatas
nemzeti gondozotti ellatas
kozponti szocialis segély

rokkantsagi jaradék
rokkantsagi/baleseti rokkantsagi nyugdij
folyositasarol
- a csaladtamogatasi igényt elbirald szerv igazoldasa vagy hatarozata a magasabb 0Osszegii csaladi potlék
folydsitasarol

Amennyiben az irat hivatal altali beszerzését kéri, akkor a megjelolt ellatast folyositd szerv neve és cime, az
ellatas fOlyOSItAST SZAMA: ......oeeiiuiiiiiiriirieie sttt s

b) bentlakasos gyermek- ¢és ifjusagvédelmi intézményben lako, atmeneti gondozott, atmeneti vagy tartds nevelésbe
vett kiskoru személynek

Csatolasra keriilt: az intézményi elhelyezést vagy nevelésbe vételt igazolo irat.

Amennyiben az irat hivatal altali beszerzését kéri, akkor a gondozasba/nevelésbe vételt elrendeld gyamhivatal
TIEVE, CHIMIE: ..vvvvviiieeiiiieeeeeeeeiee e e e e eeae e e e e e e aaeeeeeeeeateeeeeeeeataereeeeesaaeeeeeeetaseeeeeenasreeeeeesnarreeeas

¢) jovedelmi helyzetemre és a magas gyogyszerkoltségemre tekintettel

(Ez esetben ki kell tolteni a III. pontban szereplé csalddtagokra vonatkozé adatokat, valamint a
jovedelemnyilatkozatot.)



1II. A kézeli hozzatartozokra és jovedelmiikre vonatkozo adatok

a) A kérelmez6 csaladi koriilménye:

o egyediilélo

0 nem egyediil é16

b) A kérelmez0 csaladjaban €16 kozeli hozzatartozok adatai

A kérelmez6 csaladjaban €16 kozeli hozzatartozok szama: ......... fo.
Kozeli hozzatartozo neve L s . . . .
o Csaladi kapcsolat Sziiletési helye, év, honap, Megjegyzés*™
(sziiletési neve) .
megnevezése nap

* Ebben az oszlopban kell feltiintetni, ha

- a 16-20 év kozotti gyermek nem jar oktatasi intézménybe, de 6nallo keresettel még nem rendelkezik,

- életkortol fliggetleniil a gyermek tartos betegségének vagy fogyatékossaganak fennallasat, amennyiben ez az allapot
a gyermek 25. életévének bet6ltését megeldzden is fennallt.

¢) Jovedelmi adatok

A jovedelem tipusa Kérelmezo A csaladban €16 kozeli hozzatartozok

1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi
jogviszonybol szarmazo

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol,
Ostermeldi, illetve szellemi és mas 6nalld
tevékenységbdl szarmazo

3. Alkalmi munkavégzésbdl szarmazo

4. Tappénz, gyermekgondozasi
tamogatasok

5. Nyugellatas és egyéb nyugdijszeri
rendszeres szocialis ellatasok

6. Onkormanyzat és munkaiigyi szervek
altal folydsitott ellatdsok

7. Egyéb jovedelem

8. Osszes jovedelem

1V. Nyilatkozatok

a) A 1l/a) pont szerinti jogosultsag esetén nyilatkozom arrol, hogy kronikus betegségre tekintettel

O kérem

o nem kérem
egyéni gyogyszerkeret megallapitasat. (Kérjiik X-szel jelolje be a megfelel6 valaszt.)

b) A kozgyogyellatasi igazolvany atvételére vonatkozo nyilatkozat:

O A kozgyogyellatas igazolvany kézbesitését postai Uton: ..........cceeevevevreeeennen. cimre kérem.

O A kozgyogyellatasi igazolvanyt .........c.ccceeevveevenenne. teriileti egészségbiztositasi pénztarnal személyesen veszem
at.

(Kérjiik X-szel jelolje be a megfeleld valaszt.)

¢) Kijelentem, hogy

*- ¢letvitelszerlien a lakohelyemen vagy a tartdzkodasi helyemen élek (a megfeleld rész alahuzando),

- a kozolt adatok a valosagnak megfelelnek.

* Ezt a nyilatkozatot csak abban az esetben kell megtenni, ha bejelentett lako- €s tartézkodasi hellyel is rendelkezik.



Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt adatok valddisagat a szocidlis igazgatasrol és a szocialis
ellatasokrol szolo 1993. évi IIL. torvény 10. §-anak (7) bekezdése alapjan a szocialis hataskort gyakorld szerv - az
allami adohatosag illetékes igazgatosaga utjan - ellendrizheti.

Hozzéjarulok a kérelemben szerepld adatok a szocialis igazgatasi eljaras soran torténd felhasznaladsadhoz, tovabba a
kozgyodgyellatasi nyilvantartasban szereplé adatoknak a kozgyogyellatds informacids rendszerében torténd
felhasznalasahoz.

Datum: ......ooooviiiiiiie

kérelmez0 alairasa kérelmez0 hazastarsanak/élettarsanak
alairasa



TAJEKOZTATO A KERELEM KITOLTESEHEZ

Jovedelmi adatok:

Abban az esetben, ha a kérelmezd a kdzgyodgyellatast jovedelmi helyzetére és magas gydgyszerkoltségére
tekintettel kéri, a jogosultsdg megallapitdsdhoz sziikséges az egy csalddban €16 kozeli hozzatartozok jovedelmének
vizsgalata.

Egyediilélo: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.

Csalad: egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nyujtoé bentlakasos szocialis, gyermekvédelmi intézményben
egylitt ¢l6, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkez6 kozeli hozzatartozok kozdssége.

Kézeli hozzatartozonak szamit:

- a hazastars, az élettars;

- a 18. életévét be nem toltdtt gyermek vonatkozasaban a vér szerinti €s az 6rokbe fogadd sziild, illetve a sziild
hazastarsa vagy élettarsa;

- az a vér szerinti, orokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, aki

= huiszévesnél fiatalabb, és 6nalld keresettel nem rendelkezik,

= huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezik, és nappali oktatds munkarendje szerint
tanulmanyokat folytat,

= huszonoét évesnél fiatalabb, 6nalld keresettel nem rendelkezik, és felsGoktatasi intézmény nappali tagozatan
tanulmanyokat folytat,

= korhatarra valo tekintet nélkiil a tartéosan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az allapot a gyermek
25. életévének betdltését megeldzden is fenndllt. A tanuldi, hallgatdi jogviszonyra és az egészségi allapotra
vonatkoz6 igazolasokat a kérelemhez csatolni kell.

Jovedelem: a személyi jovedelemadorol szolo térvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrdl szarmazo
- megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes
jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszersitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszeriisitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szo616 torvény szerint addt, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nett6 jovedelem kiszamitadsanal a bevételt az elismert
koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett dsszegben kell feltiintetni. Elismert kdltségnek mindsiil a
személyi jovedelemadorol szolo térvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési kotelezettségnek
mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszerusitett vallalkozdsi add, a maganszemélyt terheld egyszeriisitett
kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék, egészségiligyi szolgaltatasi jarulék,
nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.

Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozo6i add vagy egyszerisitett kdzteherviselési hozzajarulas alapjaul
szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetdé a személyi jovedelemadorol szold torvény szerint elismert
koltségnek mindsiilé igazolt kiaddsokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi Ostermeld
adoévi Ostermelésbdl szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatést
folyositottak, annak a folyodsitott tdmogatassal novelt Osszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld Osszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetbleg allattenyésztés
esetén 94%-anak megfeleld dsszeggel.

Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a temetési segélyt, az alkalmanként adott
atmeneti segélyt, a lakasfenntartasi tdmogatast, az addssagcesokkentési tamogatast, a rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott pénzbeli tamogatast, a kiegészitd
gyermekvédelmi tAmogatas melletti potlékot, a neveldsziildk szamdra fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az
anyasagi tdmogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkoruak jubileumi juttatdsat, a stilyos mozgéskorlatozott
személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast, a
fogadd szervezet altal az dnkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatast, a hazi segitségnyujtas keretében
tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyujtott tadmogatast. Nem mindsiil
jovedelemnek az alkalmi munkavallaléi kdnyvvel torténd foglalkoztatas révén szerzett bevétel, ha havi ellenértéke a
minimalbér 50%-at nem haladja meg, tovabba a kézmunkabol, kozhasznii munkabol vagy kozcéli munkabol
szarmazo havi jovedelemnek az 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegét meghaladd része.

A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi potlékot, az arvaellatast €s a tartasdij cimén
kapott 6sszeget annak a személynek jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.



A havi jévedelem kiszamitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benytjtasat megeléz6 honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbdl, Ostermelésbdl szarmazd jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megel6zo tizenkét honap
alatt kapott dsszeg egyhavi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

Jovedelem tipusai:

1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatdsi viszonybol szdarmazo jovedelem: kiilonésen a munkaviszonyban,
kozalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, birosagi, iigyészségi, igazsagiigyi szolgalati jogviszonyban,
honvédség, rendvédelmi szervek, polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos és szerzédéses szolgalati
jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott -
személyes kozremiikddést igénylo - tevékenységbdl szarmazo jovedelem.

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, ostermeldi, illetve szellemi és mds onallo tevékenységbdl szarmazo jovedelem:
itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeado, a valasztott konyvvizsgald tevékenységébdl szarmazo jovedelmet, a
gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon szerzodés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Alkalmi munkavégzésbdl szarmazo jovedelem: alkalmi munkavallaloi konyvvel torténd foglalkoztatas révén
szerzett bevétel. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténd foglalkoztatas révén szerzett
bevétel, ha havi ellenértéke a minimalbér 50%-4t nem haladja meg.

4. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi- gyermekagyi segély, gyermekgondozasi dij,
gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

5. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocidlis ellatasok: Oregségi, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi
nyugdij, 6zvegyi €s sziiloi nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; rendszeres szocialis jaradék,
atmeneti jaradék, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios jaradék,
politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jaro jovedelempotlék.

6. Onkormanyzat és munkaiigyi szervek altal folyésitott ellatasok: kiilondsen az idéskortiak jaradéka, a rendszeres
szocidlis segély, a rendelkezésre allasi tdmogatas, az apolasi dij, az adossagesokkentési tdmogatds; munkanélkiili
jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési tamogatasként folydsitott keresetp6tlo juttatas.

7. Egyeb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel 0sszefiiggd pénzbeli juttatasok, neveldsziiléi dij, szocidlis
gondozoi dij, végkielégités és allampapirbol szarmazo jovedelem, ingatlan €s ingd targyak értékesitésébdl, vagyoni
értékli jog atruhazasabol szarmazd jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan bérbeadasabol szarmazod
jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt feltiintetésre.

A jovedelemrol a jovedelem tipusanak megfeleld iratot vagy annak masolatat a kérelemhez mellékelni sziikséges.



