Révfiilop és Térsége Napkozi Otthonos Ovoda OM:036940
8253 Révfiilop Ovoda koz 20.
Tel: 87/464-148

revfulop.ovoda@gmail.com

Révfiilp és Térsége Ovodai Intézményfenntarté Tarsulas
8253 Révfiilop Villa Filip tér.8
Targy:2022/2023 nevelési év. Munkaterv véleményezése

ikt: 27 /2022

Tarsulasi Tanacs elndke részére!

Tisztelt Kondor Géza Polgarmester Ur Tarsulasi Tanacs elnoke!

Révfiilop és Térsége Napkozi Otthonos Ovoda a 2022/2023. nevelési évre pedagogiai
munkatervének elkészitéséhez kéri a Sziiléi Szervezet €s az 6voda Fenntartd véleményét a
Nkt.70.§(2) bek, R.3.§(1)bek. alapjan.

Az éves pedagogiai munkatervet az 6vodavezetd késziti el, a Nemzeti koznevelésrdl sz616
2011.¢évi CXC. térvény, valamint 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet eldirasai alapjan. A
munkaterv elfogaddsardl a nevel6testiilet dont a Sziil6i Szervezet és a Fenntarto
véleményének kialakitasat kovetden.

Kérem az 6voda Munkatervét megvitatni és elfogadni sziveskedjenek.

Révfiilop,2022. szeptemberl6. Tisztelettel: Vokoné Bognar Ibolya
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§. A MUNKATERV JOGSZABALYI HATTERE

* 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol (Nkt.)

* 2015. évi LXV. torvény a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény
modositasarol

*354/2016. (XI. 18.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szol6 térvény végrehajtasarol
sz616 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet modositasarol

+ 122/2018. (VIL. 10.) Korm. rendelet az egyes koznevelési targyt kormanyrendeletek
modositasarol

* 13/2018.(VI. 14.) EMMI rendelet a 2019/2020. tanév rendjérdl 229/2012. (VIIL. 28.) Korm.
rendelet a nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény végrehajtasarol

« 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjarol Az
Ovodai nevelés orszagosalapprogramjardl szol6 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet
modositasarol szold 137/2018. (VII. 25.) Korm. Rendelet

* 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol17/2013.

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényti gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasarol. 1.
melléklet a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelethez 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elomeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasardl Oktatasi hivatal: Utmutaté a pedagogusok mindsitési rendszeréhez

Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutato a pedagégusok mindsitési
rendszeréhez felhasznaloi dokumentacio értelmezéséhez. Ovodai nevelés

Oktatasi hivatal: Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodéak szamara, Tanfelligyeleti és
onértékelési kézikonyv



»Amit csak hall a gyerek, konnyen elfelejti. Amit lat, inkabb megjegyzi, de amiben 0
maga is tevékenyen részt vesz, az bizonyosan bevésodik az emlékezetébe.”
/Kodaly Zoltan/

I. Az 6voda miikodési rendje:

Ovodank fenntartja: Révfiilop és Térsége Ovodai Intézményfenntartd Tarsulds

Cim:8253 Révfiilop Villa Filip tér.8

1.1. Nevelési év rendje:

Nevelési év idotartama: 2022.09. 01.-t61 2023. 08. 31.-ig.

Ovodat kezdd, 1j gyermekek fogadasa: 2022.szeptember 1-t61 folyamatos.

Az 06szi, téli, tavaszi foglalkozasi rend: 2022.szeptember 1-t61 2023. majus 31-ig tart.
Nyari foglalkozasi rend: 2023. junius 1-t81 2022-augusztus 31-ig.

1.2. Az 6voda nyitvatartasi ideje:
Hétfoto1-péntekig: 7.00.-16.30-ig

A nyitva tartas teljes idétartamaban 6voné foglalkozik a gyerekekkel.

1.3. Az 6voda nyari zarasa

A fenntarté engedélye szerint varhato 4 hét,

id6pontja az eldzetes egyeztetés alapjan 2023. aug. 07. hétfé — szept. 04. hétfo.
Sziilok tajékoztatasa a zards pontos idopontjarol: 2023. februar 15.

Felelds: Ovodavezetd

1.4. Az iskolai Sziinetek idétartama 2022/2023-as tanévben:

Az 6szi szlinet 2022. oktober 29-t6] november 6-ig, elsd tanitasi nap a sziinet utan 2022.
november 7. hétfo.

A téli sziinet 2022. december 22-t61 2023. januar 2-ig tart, a sziinet utani elsé tanitasi nap
2023. januar 3. (kedd).

A tavaszi szlinet 2023. aprilis 6-t6l aprilis 11., a sziinet utani els6 tanitasi nap 2023. aprilis 12.
(szerda).



Mindenkori sziil6i igények alapjan tervezziik a sziinetekben az 6voda nyitva tartasat.

A sziiloket irasban tajékoztatjuk az iskolai sziinetrdl és egyben megkérjiik, hogy jelezzék
gyermekiik részére igényelnek-e 6vodai ellatast, nevelést. Az 6voda altal mikodtetett
konyharol kapjuk az ételt, a nyersanyag rendelés miatt kell tudni, hogy hany gyermek vesz
részt ebben az idészakban dvodai nevelésen.

Az 6vodaban a napirendet tigy kell kialakitani, hogy a sziil6k — a hazirendben
meghatdrozottak szerint — gyermekiiket az 6vodai tevékenység zavarasa nélkiil behozhassak
¢s hazavihessék.

1.5. Nevelés nélkiili munkanapok:
2023. februar 10. péntek Nevelési év. félév értékelés.
2022. janius 02. Nevelés évzaro értekezlet.

A nevelés nélkiili munkanapon azon gyermek részére felligyeletet kell biztositani, akinek
sziildje ezt igényli.

2023. szeptember 1. péntek Nevelési év nyito értekezlet.

1.6 Fogaddora:

Fogadoora: 6vodavezetd:

minden hétfé 7.00-8.00-ig. 12.30-13.30-ig
6vondk:

kedd: 12.30-13.30-6raig. Sziikség esetén, elére megbeszél idépontban.

1.7. Munkatarsi és Nevelési értekezletek témai, idopontjai:

2022. augusztus 25. nevelési értekezlet, munkarend, munkakorileiras, munkaterv megvitatasa
elfogadésa.

« Evkezdés aktualis kérdései, feladatainak megbeszélése.
* Sziil6i értekezletek témainak atbeszélése.

* Pedagogiai Programunk f6 feladatainak attekintése,

* Vezetdi latogatasok iitemezése.

» Személyiség lapok, csoportnaplo vezetésének megbeszélése, az elmult év tapasztalatai
alapjan.

» Gyermekek balesetvédelmi oktatasa (6vondk feladata)

. Gyermekek ¢€s a dolgozok tajékoztatasa a Covid-19, korona virus megel6zése érdekében tett
intézkedésekrol.



. Munkavédelmi, tlizvédelmi oktatas

» Gyermekvédelmi feladatok attekintése
Felel6sok: Vokoné Bognar Ibolya
Némethné Turbéki Tiinde
Februar 10.:

» F¢léves munka értékelése, elért célok, megvalosult feladatok értékelése. Kiemelkedd és
fejlesztendd teriiletek megbeszélése.

Junius 2.:

« Eves munka értékelése, beszamolé elkészitése.

* Neveld-fejlesztd munkank tapasztalatai, megvaldsult feladatok, elért célok értékelése.
* Nyari élet megszervezése, 0vondk, dajkak beosztasa.

Felelosok: minden 6vono

1.8. Sziiloi értekezlet rendje:

Sziil6i értekezletek témai:

A nevelési év folyaman két sziiloi értekezletet tartunk, szeptemberben €s aprilisban.
2022. Szeptember 21-ei sziil6i értekezlet:

* Sziil6i értekezleten tajékoztatas az 6voda miikodéserdl, a Pedagogiai Programrol

* Héazirend ismertetése (kiemelten a sziilok tajékoztatdsanak modjai a gyermek fejlodésérdl,
érkezés, hazavitel, igazolasok hidnyzas esetén, nyitva tartds - zaras, udvaron valo tartozkodas
magatartasi, kapu zarasi szokasok). Korona virus miatti intézkedések betartasanak
sziikségessége.

* Csoport szokasok ismertetése, Tankotelezettség megkezdése, 6 éves kor utani 6vodaban
maradas sziil6i feladatok, teenddk megbesz¢lése

* A sziil6k tajékoztatasa a fogadoorak idépontjarol
« Uj nevelési év feladatai a pedagdgiai program tiikrében
« Onértékelés tervezése, ismertetése

* Az dvodai szabalyrendszer kialakitdsanak ismertetése, baleset megeldzés érdekében tett
intézkedések.

* A csoport éves programjanak ismertetése
* Sziil61 munkak6zosség tagjainak megvalasztasa
* Kotetlen beszélgetés

Felelds: Vokoné Bognar Ibolya 6vodavezetd



Aprilis 19.sziili értekezlet.

» Az ¢év értékelése, elért eredmények, nehézségek megbeszélése, kiemelkedd és fejlesztendd
teriiletek megvitatasa.

» Személyiség lapok értékelése, alairdsa

* A még elkovetkezendd feladatok, programok megbeszélése (gyermeknap, kirdndulas,
évzard)

Eléado: A leendd elsds tanitd meghivasa, sziiloknek tajékoztatds megtartasa
A sziil6i értekezletekrdl jegyzokonyv késziil
Felelds: Vokoné Bognar Ibolya, 6vodavezetd

csoportvezetd 6vond

Nyilt nap:

Aprilis végén a leendé elsosztalyosok sziilei nyiltnapon vehetnek részt.
Ovodank bemutatasa a leendd 6vodasok sziilei szamara

Feleldsok: Vokoné Bognar Ibolya

Tervezett kirdndulasok:

Az id6jarasnak megfelelden minden héten séta a kdzségben, nevezetességek latogatésa,
minden évszakban a Balaton és annak ¢ldvilaga megfigyelése.

Junius 9. kirandulas Balatonszentgyorgyre. A jarvany helyzettdl fiiggden
Felel6sok: Vokoné Bognar Ibolya €s minden csoportvezetd 6vond

Minden program, intézkedés a Kovid jarvany terjedésétol fiigg.

Ovodasok 1étszama a 2022.

HH gyermek: 0 gyermek
HHH gyermek: 0  gyermek
SNI gyermek: 0 f6

Ossz létszam: 22 f6.
Révfiilopi gyermekek: 14 {6

Bejaro gyermekek szama: 8 {6



Abrahamhegy: 1 f§
Balatonrendes: 5 f6

Kovagoors: 2 f6

I1. Személyi feltételek:
Ovodank 2022/2023 nevelési évben egy csoporttal miikodik
Dolgozok sszlétszama:10 {6

10 6 aktivan dolgozik ebbdl 1 {6 szakacs oktdbertdl nyugallomany eldtti sétalo idejét tolti,
két f6 részmunkaidds konyhai kisegitd all munkéaba oktobertdl.

Vokoné Bognar Ibolya 6vodavezetd szakvizsgazott, Ped.l1-be sorolt
Némethné Turbéki Tiinde 6vodapedagogus szakvizsgazott Ped.II-be sorolt.
Pappné Kapli I1dik6 6vodapedagdgus Ped.l1-be sorolt.

Szaboné Szabd Andrea szakképzett dajka

Fut6 Sandorné szakképzett dajka

F6zO0konyhan, 6voda telephelyén Iskola u.5-ben 5 f6 dolgozik.

Elelmezés vezetd: 1 6

Szakacs:2 6

Konyhai kisegitd:2 {6

Raszorul6 gyermekeinkkel a Tapolcai tankeriiletb6l heti egy alkalommal kijard logopédus
foglalkozik.

Célunk, hogy az 6vodai nevelés j6 munkahelyi légkdrben valdsuljon meg, ahol az évoda
minden dolgozoja egyiittmikodve, egymast segitve tevékenykedik kitlizott céljaink
elérésében, a mindségi munka megteremtésében.

2.1. Az 6voda dolgozoinak munkarendje:

A munkarend kialakitdsdban célunk, hogy biztositsuk az atfedési idot a csoportban, a
gyermekek nevelésének, egyéni fejlesztésének, felzarkdztatasanak, a tehetség gondozasnak
lehetdségét és az 6voda zavartalan miikodésének maradéktalan ellatasat.

Némethné Turbéki Tiinde:
Délelott: H-Cs 7.00-13.30. P:7.00-13.00.
Délutan: H-CS 10.00-16.30. P:10.30-16.30



Pappné Kapli Ildiko:
Délelott: H-Cs 7.00-13.30.  P:7.00-13.00.
Délutan: H-CS 10.00-16.30. P:10.30-16.30

Vokoné Bognar Ibolya munkaideje: heti 40 6ra

Kotelezé gyermekekkel vald foglalkozasa: heti 12 6ra

H-K:7.00-10.00-ig

Sz-P:8.00-10.00-ig

A vezet0i feladatokat a gyermekekkel valo foglalkozas eldtt és utan latja el.

Az 6vodapedagogusok két heti valtasban dolgoznak.

Ovonék heti munkaideje: 40 6ra, ebbdl: kotott a gyermekkel kételez6 foglalkozas 32 éra.
Legfeljebb heti 4 6ra le nem kotott munkaidd.

A dajkak munkarendje:

heti 40 ora, napi 8 ora, heti valtasban dolgoznak

Szaboné Szabdé Andrea

Délelétt: szept. 1-t61- okt.31-ig 6.00-14.20-ig, nov.2- marc.31-ig 6.40.-15.00-ig
Pihend 1d6: 9.40. -10.00-6raig

Délutan: 9.30-17.50-ig  Pihend i1d6:13.40-14.00-6raig

Futé Sandorné:

Délelétt: 6.00-14.20-ig Pihend id6: 9.40- 10.00-ig

Délutan: 9.30- 17.50-ig Pihend id6: 13.40-14.00-ig

Fo6z6konyha: Iskola u.5.

A konyhai alkalmazottak heti 6raszdma 40 ora.

Munkaideje egységesen mindenkinek: 6.30-14.30 6raig tart.

2.2. Tovabbképzési terv
Tovabbképzésen a 2022/2023 nevelési évben nem vesz részt 6vodapedagogus.
A HACCP rendszer szakszerii miikodtetése érdekében 2022. szeptember 15-én 8 {6

vesz részt.



ITI. Targyi feltételek:

Az induld, nevelési év, év eleji allapotrol 2022. szeptember:

Az ovoda belso épiiletének, udvaranak teljes kora takaritasa, fertotlenitése megtortént.
A gyermek w.c., csapok javitasa megtortént.

Az udvari jatékok €s az udvaron sziikséges karbantartds megtortént.

Az ovodaépiiletében a radidtor €s kazan cseréje megtortént.

A hiitészekrény és bojler kicserélésre kertilt.

Fejlesztendo teriilet.

Felujitasara, cserére szorulnak a neonok, energiatakarékos ledes neonokra.
Mosogatomedencék cseréje, atalakitasa sziikséges.

A f6z6konyhan csatornarendszer, aljzat burkolatok, épiiletgépészet, eszkozbeszerzésekre
lenne nagy sziikség.

Feladat ellatasi terv

Gyermekvédelmi felelds:

onértékelési csoport tagja: Vokoné Bognar Ibolya
6vodai fényképek kiosztasa Pappné Kapli I1diko
elszamolasa

onértékelési csoport tagja

Gyermek 0jsag, konyvek arusitasa
Kir Folyamatos karbantartdsa Némethné Turbéki Tiinde

Onértékelési csoport vezetdje:

Célok: 2022-2024-ig
Megvalosulasuk iitemezetten:
- Olyan tovabbképzésekre, szakképzésekre jelentkezés, amelyek az 6voda profiljaba

illeszkednek: - Egyéni fejlesztések — Tehetséggondozas, kornyezeti nevelés- mozgas
testinevelés, hagyomanydrzés.



A fenntart6tol kapott forras ésszerli felhasznaldsa a Tovabbképzési Programnak és a
Beiskolazasi tervnek megfelelden.

Eszkozfejlesztés

Udvari jatékeszkozok, tovabbi beszerzése, nagymozgashoz ¢s finommotorikahoz eszkzok
beszerzése..

I. Szakmai - A pedagdgus eldmeneteli rendszerre valé felkésziilés.
- A Bels6 Ellendrzési Csoport koordinalasaval az onértékelési feladatok elvégzése, értékelése
* A jaték elsodlegességének érvényesitése

* Informacidaramlas fejlesztése a sziilok felé

Hosszi tava célok: 2019-2024-ig
Megvalosulasuk ilitemezetten:
Eszkozfejlesztés: mozgas, zenei, vizudlis, kornyezeti neveléshez.
- Folyamatos eszkozfejlesztés és karbantartés fejlesztdjatékok beépitése.
Folyamatosan
* Palyazati lehetdség keresése
* Szellemi bazis tovabbképzések,
* A tehetséggondozas épiiljon be a csoportok mindennapi életébe.
» Kornyezet és természetbarat életvitel megalapozésa
* Iskola el6készitési feladatok a tankotelesekkel

* Intézményen beliil 6vodavezetdi segitség - Neveldtestiileti csapatmunka

Szakmai rovid tavu célok 2022/2023
Megvaldsulas modja Szakmai:
* A pedagdgiai célu nyilt napok.
 Kutyaterapia az 6vodaban

« Ovodapedagogusok egymas kozti megbeszélése adott témaban. Iskola érettség, iskola
6voda atmenet segitése, hatékony kdrnyezeti nevelés.

* Szabalyzatok feliilvizsgalata : SZMSZ, Pedagdgiai Program, Hézirend

* Csoportnaploban nevelési tervek negyedéves ciklusokban késziilnek.



* Az intézményi Onértékelés feladatainak elvégzése, minden évben értékelni kell a
kovetkezoket:

1.Pedagdgiai folyamatok

2.Személyiség és kozosség fejlesztés

3.Eredmények

4.Belso6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacid
5.Az intézmény kiilsé kapcsolatai

6.Pedagdgiai munka feltételei

7.Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvardsoknak és a
pedagdgiaiprogramban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés.

A sziiloknek év végén partneri elégedettség kérddiv kiadasa, majd feldolgozasa €s az
eredmény beépitése a kovetkezd év munkatervébe.

1.Az 6vodara a gyermekek kulturalt viselkedése jellemzd: ezt tiikrozi beszédiik, viselkedésiik
a neveldtestiilet tagjaival, mas felndttekkel és 6vodas tarsaikkal.

2.Gyermekem fejlesztése, a fejlddés litemének ellendrzése rendszeres, tervezett és
Osszehangolt.

3.Gyermekemet az dvodaban objektivan és redlisan értékelik.

4. Gyermekem tisztaban van a szokds-/szabalyrendszer kdvetelményekkel.

5.Sziiléként megfeleld visszajelzést kapok gyermekem fejlédési eredményeirdl.

6.Az 6voda segiti gyermekemet, hogy fejlessze képességeit.

7.Az 6voda eredményesen segiti a lemarad6 gyermekeket, kezeli a felzarkoztatas feladatat.
8.Az intézmény lehetdséget teremt a tehetség kibontakoztatasara.

9.Az 6vodaba jard gyermekekre jellemz6 az életkoruk és fejlettségiik szerinti egylittmiikddés.
10.Az 6vodaba jard gyermekekre jellemzd az elditélet-mentesség.

11.Az 6vodaban a nevelés-oktatas személyre szabott: a pedagdgusok ismerik a gyermekek
testi és szellemi képességeit, torodnek értelmi, érzelmi fejlodésiikkel.

12.Az 6voda elvarasai magatartasi, erkolcsi téren realisak, a gyermekek életkoranak,
fejlettségének megfeleldek.

13.Az 6voda hangsulyt fektet az 6vodan kiviili tevékenységek szervezésére.
14.Az 6voda hangsulyt fektet a gyermekek kdrnyezettudatos nevelésére.

15.Az 6voda hangsulyt fektet az egészséges ¢életmddra nevelésre, lehetdséget teremt
rendszeres testmozgasra, friss levegon valo tartozkodasra, délutani pihenésre.

16.Az 6voda fontosnak tartja a nemzeti hagyomanyok megismertetését, a magyarsagtudat,
hazaszeretet kialakitasat.



17.Az intézményben a gyermekek megismerik az erkolcsi normakat.
18.Az intézményvezeto jelenléte meghatarozo az 6vodaban.

19.Az intézménynek jo a hirneve, jol képzett pedagogusok magas szinvonalon végzik
munkajukat.

20.A dajkak munkajukkal hozzajarulnak a gyermekek fejlédéséhez.
21.Az 6voda higiéniai tisztasaga megfeleld, kornyezete rendezett.

22.A gyermekek étkeztetése valtozatos, mennyisége, megfeleld.

Gazdasagi, koltségvetésbe tervezni

5 db nevel6i sz&k vasarlasa, meszelés.
kirandulas, uszas, kutyaterapia, angol nyelv, ha beindul.
eszkozok a tevékenységekhez-foglalkozasokhoz.

munkaruhazat.

Kiemelt céljaink és feladataink Elsodleges cél:

*A gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek tiszteletben tartasaval
ovoda épiiletében a nyugodt, és kiegyensulyozott 1égkor biztositdsa
*Torvényes és szinvonalas intézménymiikddés biztositasa

*Az 6vodaval kapcsolatban all6 intézményekkel, partnerekkel megbizhatd, pontos
egylittmiikodés fenntartdsa.

Tovabbi céljaink:

*Az 6voda szabalyoz6 dokumentumainak (PP, SZMSZ ¢és mellékletei, Hazirend) értelmezése,
hianyossagok potlasa, modositasa, megvaldsitasa.

*A szervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi erdsitése.

Ismerkediink: a ,,Z6ldovoda” kritérium rendszerével.

A célok elérését tdimogato kiemelt feladataink:

*Mind a belsd, mind pedig a kiilsé szakmai ellendrzések soran annak feltarasa folyik,
milyen mddon és mértékben jelennek meg a pedagdgus munkajaban az alabbi szakmai
tartalmak:

-Az altalanos pedagdgiai szempontoknak valdé megfelelés,

-Az Ovodai nevelés orszagos alapprogram nevelési céljainak vald megfelelés,



-Az intézmény pedagogiai programjanak valo megfelelés.

Az intézményi onértékelés (teljesitményértékelés),
Pedagdguskompetenciak a 326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet szerint:
-1. Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas

-2. Pedagobgiai folyamatok, tevékenységek tervezése €s a megvalositasukhoz kapcsolddo
onreflexiok

-3. A tanulas tAmogatasa

-4. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni bandsmod érvényesiilése, a
hatranyos helyzeti, sajatos nevelési igényti vagy beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuldval

egylitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasdhoz sziikséges megfeleld modszertani
felkésziiltség

-5. A tanul6i csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a kiilonbozd tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevékenység,
osztalyfonoki tevékenység

-6. Pedagodgiai folyamatok ¢€s a tanulok személyiségfejlédésének folyamatos értékelése,
elemzése

-7. Kommunikéciod és szakmai egylittmiikodés, problémamegoldas
-8. Elkotelezettség és szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlodésért

Felelds: Vokoné Bognar Ibolya 6vodavezetd

Hatékony egyiittmiikddés a csaladokkal, a csalad elsddleges szerepének hangsulyozasa:

A gyermekek egyéni fejlettségi allapotara épiild nevelés és fejlesztés csaladjaik széleskorti
bevonasaval.

Fokozott figyelem tobbek kozott a kdrnyezetre, az infrastruktirara, a személyzeti
ellatottsagra, és az iranyitasra.

-90% kozotti atlag intézményi szint) teriiletekre:
*Problémamegoldo6 képesség, konfliktuskezelés
*Egyéni fejlesztési tervek: Fejlodési naplo

*A tehetségigéretek kibontakoztatasa

*Részvétel egyéb, az 6voda érdekeit szolgalo tevékenységekben (pld. palyazatiras, udvar
rendezés stb.)

*Az id6vel vald hatékony gazdalkodas



Pedagogiai gyakorlati munkank soran a tovabbiakban is fokuszalunk az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramjanak aldbbi ,,lizeneteire”:

*Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegorzés

*Anyanyelvi nevelés; a beszelé kdrnyezet, az 6vodai nevelés egészében jelen van
*Hatranycsokkentd szerep: Inkluziv (befogadd) pedagdgiai szemlélet

«Jaték megerdsitése, a szabad jaték kitiintetett szerepe

*Kompetenciafejlesztés, timogato differencialt nevelés

*Erzelmi, erkélesi és kozosségi nevelés; kiegésziil az erkolcsi neveléssel

*A tevékenységekben megvalosul6 tanulas: Az 6vodai tanulds folyamatos, jelentds
részben utanzas, spontan €s szervezett tevékenység mely a teljes személyiség
fejlodését tamogatja.

Projekt modszer alkalmazéasa, melyekbe a gyermeki igények beépiilhetnek, a lebonyolitas
menete nyilt, valtozo ideji, a téma ,,mélyére as”

*[skolésitasi tilalom: A gyermek az 6vodaskor végén belép a lasst &tmenetnek abba az
allapotaba, amelyben, majd az iskolaban, az 6vodasbdl iskoldssa szocializalodik.

Iskolaeldkészitd foglalkozasok nagycsoportban: anyanyelv mese-vers dramatizalas, vagas,
rajz iraselokészités, matematikai képességfejlesztés, jatékosan.

«Ovoné feltétlen jelenléte: Kulcsszerepld az dvodapedagogus, akinek személyisége
meghatarozo a gyermek szamara

*Egészséges ¢letmod igénye: Az egészség védelme, karbantartasa tanithato.
Egészségnevelési program kivitelezése

*Kornyezettudatossag: a fenntarthat6 fejlddés érdekében hangsulyt fektetiink a
kornyezettudatos magatartasformalas alapozasara, alakitasara

*Mozgas megujulasa: Egészségfejlesztd testmozgas — Az egyéni sziikségletek és

képességek figyelembevétele minden gyermek szamara biztositando lehetdség.

IV. A nevelési év legfontosabb célkitiizései

* Elfogadd, szeretetteljes, biztonsagos kornyezetben, a gyerekek elmélyiilt, nyugalomban,
zavartalanul jatszhassanak. A szdmukra kinalt tevékenységek kozben, életkoruknak megfeleld
tapasztalatokat, élményeket szerezhessenek. Testi, lelki sziikségleteik kielégitésével a
gyermeki személyiség kibontakoztatasat, fejlodését kivanjuk szolgalni.



* A nevelés targyi feltételei (kiilonds tekintettel a kezdeményezéshez hasznalt igényes
eszkozokre), szolgaljak célkitlizéseink megvalositasat.

* A differencialt, egyénhez illeszkedd fejlesztés sziikséges. Tehetség gondozas, ill. Fejlesztés.

» Az 5-6-7 éves korosztaly nevelésének dsszehangolasa, konfliktus helyzet,
problémamegoldas 6nallosagra nevelés. Figyelem, tiirelem feladattudat fejlesztése.
Finommotorika fejlesztése minél valtozatosabb formaban.

* [d6sek iranti tisztelet, segitokészség elmélyitése.

» Egész mondatokban val6 beszéd, képrél mesélés, tantazia fejlesztése fontos eleme kell,
hogy legyen a mindennapoknak. A mindennapos testnevelés mozgas kb: 15-20 perc, heti egy
nagytorna kb:30-40 perc. Ezen kiviil csoportszobaban és az udvaron minél tobb mozgas
lehetdség biztositasa. Terapiaskutya foglalkozasok korjatékok-ének-zene és testnevelés
foglalkozas alkalmaval. Anyanyelv, mozgas, finommotorika-irdselokészités, matematikai
képesség fejlesztése késziilés az iskolai €letre valjanak alkalmassé az iskolara, iskola
elokészités, nem iskolasitas.

* 3-4-5 évesek tiszta érthetd beszédre valo torekvés naponta mese-vers-mondoka egyéni
beszélgetések kezdeményezésének biztositasaval, egymas elfogadasanak fejlesztése,
kozosségi magatartas fejlesztése. Onallosgra, probléma megoldasra vald nevelés.

+ finommotorika fejlesztése, nagymozgas biztositasa naponta a csoportszobaban és az
udvaron. Kdrnyezet megismerésének, tiszteletben tartdsdnak, megovasanak, szépitésének
megismerése, elmélyitése a cél. Terapiaskutya foglalkozasok korjatékok-ének-zene és
testnevelés foglalkozas alkalmaval.

A fejlesztésre szorulokat, egyénileg, kisebb és nagyobb csoportban kell fejleszteni. A
gyermekek azonnali értékelésben részesiiljenek. A valamiben tehetségesnek mutatkozé
gyermeket egyénileg, csoportosan tovabb fejleszteni, sziild figyelmét felhivni sziikséges.

V. Gyermekvédelem
Gyermekvédelmi felelds: Vokoné Bognar Ibolya 6vodavezetd
Az 6voda jol lathato helyen kozzéteszi a gyermekvédelmi feladatot ellatd fontosabb

intézmények nevét, cimét, elérhetdségét.

Céljaink a torvényi elvarasok szerinti miikodés soran:

- prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség
kialakulasdnak megeldzése, illetve sziikség szerint segitségnyujtas, valamint egylittmiikodés a
kiilonboz6 intézményekkel, szakemberekkel

- csaladok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés erdsitése a raszorulok korében



- szoros kapcsolat kialakitasa a kozvetleniil, vagy latens modon segitséget kér6 csaladokkal.

Figyelembe vessziik:

- etnikai kisebbséghez tartozo gyermekek kulturajat

- sajatos nevelési igényli gyermekekkel kapcsolatos torvényi elvarasokat és intézményi
alapelveket

- differencialt fejlesztés lehetdségeit a hatranyos helyzetli és nehezebben kezelhetd
gyermekek szamara

Folyamatos feladat havi rendszerességgel a csaladsegito és gyermekjoléti szolgalat
szakembereivel valé rendszeres esetmegbeszélések.

Az Ovondk feladata:

[Jaz 6vodaba jar6 gyermekek szocialis, szociokulturalis hatterének megismerése
[sziikség szerint kornyezettanulmany végzése

[Ja hatranyos €s a halmozottan hatranyos helyzet, valamint a veszélyeztetett helyzet
jelzése a gyermekvédelmi feleldsnek

Crendszeres 6vodaba jaras figyelemmel kisérése, sziikségesetén a hianyzas jelzése
Az 6voda vezetdje koteles hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazésa,
ill. stlyos elhanyagolasa, stlyos veszélyeztetd ok fennallasa, tovabba a gyermek
Onmaga altal eldidézett stilyos veszélyeztetd magatartisa esetén.

A hétranyos €s a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek pontos felmérése, nyilvantartasa
az 0j torvényi eldirdsoknak megfelelden.

A jogosultsagot igazold nyomtatvanyok, igazolasok 0sszegyiijtése
A sziilok korrekt tajékoztatasa a vonatkozo jogszabalyokrol

Az étkezési kedvezményre jogosultak pontos nyilvantartasa
Felelds: minden 6vodapedagogus, gyermekvédelmi felelds

Az 6vodai nevelémunkankat, a gyermekeket érinté minden dontéstinkben a gyermek
mindenek felett allo érdeke vezérli, ezért pedagdgiai munkank a problémak megoldasanak
keresésére iranyul. A gyermekek érdekében kapcsolatot tartunk a védéndvel,
csaladgondozoval, gyermekjoléti szolgalattal

Figyelemmel kisérjiik a hatranyos helyzetli gyermekeket, (valas) sziikség esetén
csaladlatogatast végziink. Az érintett sziilokkel igyeksziink bizalmon alapul6 jo kapcsolatot
kialakitani. Naprakész, kdlcsonds tajékoztatassal, folyamatos odafigyeléssel, gondoskodunk
arrdl, hogy a segélyek, csaladtamogatasok tligyintézése a sziikségletnek megfelelden torténjen



és az ezzel kapcsolatos informaciok, a tdjékoztatas az érintettek rendelkezésére alljon egylitt
mikddés az onkormanyzatokkal.

5.1. Gyermekbalesetek megel6zése

A gyerekek ¢életkorat figyelembe véve az 6vondk ismertetik a balesetet kivaltd helyzeteket,
megtanitjuk, gyakoroljuk az ezeket elkeriil6 magatartasi formakat, technikdkat, a
csoportnaploba rogziteni kell az oktatést.

A balesetvédelmi oktatast meg kell ismételni. ha sziikséges séta, kirandulas stb. A sziiloket
ismertetjiik elvarasainkrol, és szamitunk a timogatasukra ezen a teriileten is.

VI. Unnepek, iinnepélyek, hagyomanyapolas

Az iinnepi késziilddést, az tinnepeket nevelési céljaink szolgalataba allitjuk: A késziilodés,
tervezgetés, az linnepvaras is 0rom €s ¢lmény a gyerekeknek. Az ajandékok tervezése, az
linnepi teriték, dekoracio stb. Fejleszti a gyermekek esztétikai érzékét, kreativitasat. Az
izgatott varakozas kozben athatja dket a kozos 6rom. Az egyiitt atélt élmény erdsiti az
egymashoz tartozas érzését, fokozza a sziilok gyerektarsak, felnéttek iranti szeretetet. Ezért
forditunk kiilondsen nagy gondot, szép kiils6-belsé kdrnyezetre, nagy koriiltekintéssel
szervezett linnepeinkre, melyektdl nevelési céljaink eredményesebb megvaldsitasat reméljiik.

Utemterv

A sziilok az eddigi nyilt iinnepeken, programokon csak abban az esetben vehetnek részt
az intézményben, ha a Korona virus jarvany engedi. Nagyvalosziniiséggel az iskolaban
tartando idosek karacsonyan nem vesziink részt.

Szeptember
» 21-én a nevelési év, elso sziiloi értekezlete Felel6s: ovodavezetd
« Babszinhaz megszervezése felelés: Ovodavezet6
* Hitoktatas megszervezése
Oktober
1-én Iddsek vilagnapja megiinneplése.

* Felelds: Vokoné Bognar Ibolya a programokért, Némethné Turbéki Tiinde ajandék
készitésért
* A helyi Pince muzeum megtekintése Felelds: Pappné Kapli I1diko
4-én Allatok vilagnapja projekt. Szeptember utolsé hetétél 26-oktober 7-ig projekt
modszer. Felelds: Minden 6vodapedagdgus szervezésért (Annus nénihez kiranduldas,

terapiaskutya meghivasa az oviba) kiilonb6z6 allomésokon feladatok végrehajtasa,
0sszedolgozas kozosség €pités elmélyitése.



Terapiaskutya foglalkozasok beinditasa hetente 1 alkalom Felelds: Vokoné Bognar Ibolya
Toklampak készitése felvonulas az udvaron, utcan.

* 11-én Marton nap hagyomanya az oviban libak, tokember készitése levitele az ovi
parkba. Marton napi hagyomany jatékok felelevenitése, a kozségi Marton napon valod
részvétel. Felelds: minden 6vond

» 17-én Sziilokkel kozos ajandék készités a gyerekeknek /advent, télapo, karacsony, / 6tlet
keresés minden 6vond feladata. (ha a jarvany helyzet engedi)

December

06. kedd. Mikulas érkezése, miisor, csoportszoba diszitése felelds: Némethné Turbéki Tiinde
» Karacsony, csoportszoba diszitése, ajandékok megvasarlasa, Felelos: minden é6vond
* 13-4n sziilokkel kozos fenyddiszités, Felelds: ovodavezetd
* 14-én 6vodai karacsony. Felelds: minden 6vond

Mikulas ¢és karacsonyi diszek készitése ovi-parkba Felelds: 6vondk

Februar
* 15- én Farsang az oviban, csoportszoba diszitése. Farsangra a tanitd néni meghivasa.
* Ovondk mese eldadasa. Program szervezése Felelds: Vokoné Bognar Ibolya

ovi-park diszek felel6s: Pappné Kapli I1diko

Marcius
* Mércius 15-e megiinneplése ovi-park diszitése Felelds: Némethné Turbéki Tiinde

» Hasvéti ajandékok megvasarlasa, elkészitése, nyuszi simogatas megszervezése felelds:
minden 6vond

* 22- A vizvilagnapja hete projekt modszer feladatokért Felelds: Pappné Kapli I1diko
« Uszasoktatas megszervezése Felelds: Vokoné Bognar Ibolya

Aprilis
11. Koltészet napja Konyvtar latogatas Felelds: Vokoné Bognar Ibolya

* 7-én Hlsvét megrendezése, kiilonbozo feladatok megoldasaval. Egyiitt mitkodés
elmélyitése csapat feladat, tojasfa ovi udvaran, ovi-park diszitése.

Felelos: Némethné Turbéki Tinde

» 22 -én A fold napja hete projekt modszer, akadalyverseny, udvartakaritas, lomtalanitas,
szemétgyljtés az 6voda koriil, virdg, vetemény iiltetés. Felelds: Pappné Kapli [1diko

Nyilt nap nagycsoportban, 6voda bemutatasa



Felelés: Ovodavezetd és a csoportvezetd 6vond
« 22-én Sziiléi értekezlet a tanitond részvételével. Felels: Ovodavezetd és az ovondk
Majus
* M3jus fa allitas, diszités, tanc Felel6s: Némethné Turbéki Tiinde
* 5-¢én Anyak napja megiinneplése Felelds: Minden 6vodapedagogus
ovi-park diszités, Felelos: Vokoné Bognar Ibolya
* 10-én Madarak-fak ,,napja hete” szervezése Balaton parton, hegyen, udvaron.
Felelds: Némethné Turbéki Tiinde
» Gyermeknap az oviban, program szervezése Felelds: Vokoné Bognar Ibolya
* 26-an Ballagas, évzard megszervezése, lebonyolitasa. Felelds: minden dvodapedagogus

nyari diszek készitése ovi-parkba minden 6voné felelds.

Junius
09-én 6vodai kirandulas helyszine Balatonszentgyorgy Felelds: Vokoné Bognar Ibolya
A gyermekek névnapjat, sziiletésnapjat a sziil6 valasztasa alapjan a csoport megiinnepli.

Zart tinnep.

VII. Fakultativ hit és vallasoktatas

A nevelési-oktatési intézményben folyd — a kdzoktatdsrol sz616 1993. évi LXXIX. torvény (a
tovabbiakban: kozoktatasi torvény) 4. § (4) bekezdésében szabalyozott — fakultativ hit- és
vallasoktatas idejének és helyének meghatarozasdhoz be kell szerezni az intézményi tanécs,
az iskolaszék, 6vodaszek, kollégiumi szék, vagy ennek hidnyaban, az iskolai, kollégiumi
szll6i szervezet, kozosség, és az iskolai, kollégiumi didkonkormanyzat véleményét.

Intézménylinkben a sziilok irasbeli engedélye alapjan jarhat a gyermek hit és vallasoktatéasra,
heti egy alkalommal. 15.00- 15.30-ig a csoport szobaban, jo id6 esetén az udvaron, tartja a
hitoktat6 a foglalkozast.

VIII. Az 6vodank kapcsolatai
Célunk, hogy minden partneriinkkel eredményes, jo kapcsolatot épitsiink ki, tartsunk fenn.
Ovodank és a sziil6k kapcsolata:

A sziil6k mindenkori redlis kéréseit, kezdeményezéseit figyelembe vessziik. A sziildkkel
igyeksziink az 6vodankra jellemzd csaladias, kdzvetlen, a kdlcsonds bizalmon és
megbecsiilésen alapuld kapcsolatot kialakitani, tovabb erdsiteni. Az elkdvetkezo idészakban
is toreksziink arra, érezzEk a sziilok, hogy szamitunk a segitségiikre, egyiittmiikodésiikre.



* Sziilokkel k6zos tinnepek szervezése: Mikulasra késziilés, Farsang, babeldadas, Anyak
napja,

» K6z0s tevékenységek szervezése: munkadélutanok, iinnepi késziilédések, karacsonyfa
diszités, eldadasok lebonyolitdsdban a sziilok bevonasa, udvartakaritds-munkadélutan.

* Csalddlatogatasok (sziil6i igény figyelembevételével)
* Csaladi nap, sportnap szervezése kozosen a sziildi szervezettel.

Hatéron tili magyar 6vodaval kapcsolatfelvétel kezdeményezése. Testvértelepiilés Rév
kozség, Romania, Révfiilop Onkormanyzatanak segitség kérése ebben a targykorben.

Felelds: Ovodavezetd

Ovoda — Iskola kapcsolata:
Ovodank a helyi Altaldnos Iskolaval tart kapcsolatot.
Kapcsolattartas formai:
Tapasztalatcsere az elsds tanitoval
* Sziiloi értekezlet, tanitoval
* Iskolalatogatas
* Iskolaval val6 ismerkedés az év folyaman 2 alkalommal a leend6 elsds6k szdmara
* Egymas rendezvényeinek latogatdsa / Mikulds, Farsang, Karacsony, évzard/

Felelds: csoportvezetd 6vondk

Ovoda — fenntart6 kapcsolata:

Ovodai rendezvényekre valé meghivas /Karacsony, Evzaro/
Eves Beszamol6 az 6voda munkajarél

Dokumentumok, kérelmek leadasa

Napi kapcsolat /gazdasagi osztallyal/

Onértékelési csoport tagjai egyiitt mitkddése

Felelds: Vokoné Bognar Ibolya



Ovodink egyéb kapcsolatai:
Védono, haziorvos, fogorvos:

» Gyermekeink altalanos egészségiigyi feliilvizsgalata, sziirése személyi tisztasagi
vizsgalat

* Hallas, latasvizsgalat

* Fogak ellendrzése /tavasszal/

* Eldadas sziildi értekezleten.

* Egymas munkdajanak megbeszélése, segitése.

Felelds: Vokoné Bognar Ibolya

Veszprém Megyei Pedagogiai Szakszolgalat

Tapolcai Tagintézménye

Beszédhibak és pedagogiai szilirése, javitasa, logopédiai foglalkozasok szerv.
* Folyamatos kapcsolat a logopédussal
* Fejlesztd foglalkozasok tervezése, megszervezése / Pedagogiai szakszolgalat /
» Magatartasi, problémas gyermekek, SNI-s gyerekek vizsgalata, iskolaérettségi
vizsgalata — szlirése, fejlesztése, feliilvizsgalata
* pszichologus

* konduktor segiti a gyermekek fejlddését, munkankat.

Felelds: Vokoné Bognar Ibolya

Oktatasi Hivatal

Székesfehérvari Pedagogiai Oktatasi Kozpont

Szakmai tajékoztatas, segitség nyljtas az intézmény szamara.
Csaladsegito szolgalat:

A csaladok figyelemmel kisérése, kdlcsonds tajékoztatas, esetmegbeszélések, eldadasokon
valo részvétel.

Felelds: Vokoné Bognar Ibolya



Szocialis segitd szolgaltatas segiti munkéankat. programok, kiranduldsok szervezésében.
2022. oktobertdl 2023. aprilisig Terapiaskutya foglalkozasok lesznek.
A hitoktatokkal tovabbra is a meglévo jo munkakapcsolat kialakitasara toreksziink.

Az ovodank programjait segito egyesiiletekkel is tovabbra a jo kapcsolat megtartasara kell
torekedniink. Gazlo, Horgasz, Oszirdzsa, RIVE.

A vallalkozok tAmogatasat megnyerni pedagogiai céljainkhoz.

Az Oszirdzsa nyugdijas klub tagjainak két alkalommal fogadasa 6vodaban, kézos programon
val6 részvétel (Iddsek vildgnapja, Gyereknap)

Felel6s: Vokoné Bognar Ibolya és minden 6vond

IX. Ellenorzési terv

Az ellendrzés egyrészt a munkarend, a munkafegyelem, utasitdsok betartdsa, masrészt a
munka mindségének vizsgalatara iranyul.

Az ellendrzés formai:
* beszdmoltatas szdbeli, beszélgetés, elemzés
* csoportban foly6 neveldmunka megfigyelése

* irasos dokumentumok

Ellendrzési szempontok:

Ovondk munkajanak ellendrzési szempontjai, ellendrzési teriiletei, a Pedagdgus
Onértékeléséhez is kapcsold nyolc alapteriilet alapjan:

1.Pedagogiai modszertani felkésziiltsége

-Alkalmazza a gyermekcsoportban kiilonleges banasmodot igénylok megfeleld valtozatos
modszereket, milyen modszereket alkalmaz?

2.Pedagogiai folyamatok tervezése

-Milyen a pedagogiai tervezé munkaja?

-Hogyan viszonyul egymashoz a tervezés ¢s megvalositas?
-Epit-e gyermekek el6zetes neveltségi szintjére, tudasara.?

3.A tanulés tamogatasa



-Hogyan motivalja a gyermekeket, érdeklddésiiket fenntartja-e?

-Miként fejleszti a gyermekek gondolkodésat, problémamegoldéasat?

-Milyen ismeretszerzési kornyezetet hoz 1étre?

4.A gyermekek személyiségének fejlesztése, egyéni banasmod érvényestilése

-Milyen hatékony gyermeki megismerési technikat alkalmaz? Milyen mddon differencial?
-Hogyan foglalkozik a kiemelt figyelmet igényld gyerekekkel?

5.A gyermekcsoportok, alakuldsanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés

-Hogyan jelenik meg a kozosség fejlesztés a pedagogiai munkédjaban?

-A napi tevékenységében biztosit-e id6t beszélgetésekre, egymas meghallgatasara?

-A csoportban felmeriilé konfliktusokat hogyan értelmezi és kezeli?

6.A pedagdgiai folyamatok €s a gyermekek személyiségfejlédésének folyamatos értékelése,
elemzése.

-Milyen ellendrzési és értékelési formakat alkalmaz?
7.Kommunikacio €és szakmai egyliittmiikodés, problémamegoldas

-Milyen a gyermekekkel a kommunikacioja, egylittmikodése? Egyiittmiikodik-e mas
pedagogusokkal, dajkéakkal, sziilokkel?

8.Elkdtelezettség és szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlédésért
-T4jékozott-e pedagogiai kérdésekben?
-Hogyan érvényesiti magara vonatkozoéan a folyamatos fejlédés, tovabblépés igényét?

A gyermekekkel val6 foglalkozas sordn az 6voda a ,,Kiils6 vilag tevékeny megismerése” a
Pedagogiai Programot hasznélja a gyermekekkel valo foglalkozés soran. Az abban javasolt
témafelosztast, és modszereket kell alkalmazni. Az abban meghatarozottak az iranyadok.

Az évszakok koré csoportositva komplex tervezés projekt kidolgozasa
Az ellendrzést az 6vodavezetd végzi.
Eldre jelzett napon és idépontban torténik a csoportok latogatdsa a nevelési év sordn.

aprilisban Pappné Kapli Ildiko

Dajkak ell. Szempontjai: mddszere: megfigyelés, beszélgetés.
Ellendrzés ideje: 2022.10.14. Szabdéné Szabo Andrea - 2022.11.18 Fut6é Sandorné
» Az 6vondkkel valo egyiittmiikodés modja.

* A gyermekek kozott végzett gondozési teendok elvégzése megfeleld-e?



* A sziilokkel valo kapcsolatuk megfeleld-e, tajékoztatas, titoktartasi kotelezettség
megvaldsulasa.

* A csoportszobak, egyéb helyiségek tisztasaga megfelel-e a higiénés kovetelményeknek?

» Személyre szabott munkakori feladatok elvégzésének pontossaga, alapossaga megfelel-e
a kivanalmaknak? A szabéalyozasoknak megfelelden torténik-e helyiségek takaritasa?

* A balesetvédelmi eldirasok megtartasaval torténik-e a munkavégzés? Az eldirasoknak
megfeleld védo-és munkaruhat hasznalnak-e a dolgozok?

* HACCP dokumentumok napra kész vezetése? A munkaid6 betartasa?

Révfiilop 2022. 09.16. Vokoné Bognar Ibolya



Révfiilop és Térsége Napkozi Otthonos Ovoda OM:036940
8253 Révfiilop, Ovoda koz.20.
Tel: 87/464-148

e-mail: revfulop.ovoda@gmail.com

OVDAVEZETOI MUNKATERV
2022/2023 nevelési év.

Készitette: Vokoné Bognar Ibolya
6vodavezetd

Ervényes:2022.09.01-t51 2023.08.31-ig



Szeptember

2015.¢évi LXIILtorvény a gyerekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616

1997.¢évi XXI.torvénynek az ingyenes 6vodai gyermekétkeztetésrol, tajékoztatas a sziiloknek,
faligjsdgon, honlapon, szoban. Az ingyenes étkezés igényléshez a nyilatkozatok atadasa.

Torvényességi feladatok

Kozzétételi lista frissitése

Eves munkaterv

Evnyité, munkatarsi és neveldi értekezlet lebonyolitasa munkaterv ismertetése elfogadasa.
Neveldtestiilet tdjékoztatdsa az orszagos pedagdgiai szakmai, intézményi ellendrzésrol.

A gyermekek sziileinek irasbeli nyilatkozatanak beszerzése. Uj gyermekek sziileinek
anamnézis lap kiosztasa.

Uj gyermekek bejelentése a KIR-be. Iskolaba mendk kivezetése, jogviszonyuk
megsziintetésével (augusztus 31).

Nyilatkozat beszedése a Gyvt.21/B.§(1)bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsddei €s
ovodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez.

Csoportnaplé megnyitasa

Ovodai nyomtatvanyok elkészitése: felvételi és mulasztasi naplé, dvodai csoportnapld,
torzskonyv ellendrzése, hitelesitése.

Uj gyerekek fogadasa, sziilok segitése. Beszoktatassal kapcsolatos pedagogiai munka
ellendrzése.

Sziiloi értekezlet megtartasa

Munkakori leirasok feliilvizsgalata, aktualizalasa.

Thz-munkavédelmi-¢és balesetvédelmi oktatds megtartasa.

Munkarendek pontositasa

Ovodai csoport év eleji indulasahoz sziikséges eszkozok, anyagok beszerzése.
Munka, véddruhakészlet attekintése, uj beszerzése.

Logopédiai és Pedagogiai szlirés lebonyolitdsa, megszervezése.

Védonoi tisztasagi vizsgalat megbeszélése, havonta rendszeresen.

Jelenléti ivek munkaidd nyilvantartas elkészitése, vezetése, ellendrzése, 0sszegyljtése minden
hénap végén



Az atfogd Intézményi Onértékelés Stévente torténik, de minden évben értékelni kell a
kovetkezoket:

1.Pedagdgiai folyamatok

2.Személyiség és kozosség fejlesztés

3.Eredmények

4.Belso6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacid
5.Az intézmény kiils6 kapcsolatai

6.Pedagdgiai munka feltételei

7.Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvardsoknak és a
pedagdgiaiprogramban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés.

Oszirézsa nyugdijas klub vezetdjével kapcsolat felvétel, Idések vilagnapja megszervezése.
Oktober

Terapias kutya foglalkozashoz szerzddések, engedélyek beszerzése, foglakozasi anyag
megbeszélése.

Adatszolgaltatas a KIRSTAT-ba okt. 15-ig
Az intézmény honlapjan kozzétett dokumentumok frissitése.

A gyerekek képesség szerinti felmérése az év folyaman a sziil6ket két alkalommal
tajekoztatjuk gyermekiik fejlodésérol.

Egészségiigyi kiskonyvek ellendrzése

November

Koltségvetés tervezése

Selejtezés, leltarozas

Ev végi vésarlasok lebonyolitasa, készletek feltoltése.

December

Decemberi linnepségek megszervezése, lebonyolitasa (advent, Mikulds, karacsony)
Télisziinet idejének irdsban valéo megadasa a sziilok részére

Az iskolaérettség megallapitasa a tankdteles gyerekek tekintetében Sziil6 tajékoztatdsa az Uj
rendszerrdl a kdtelezd 6-évesek beiskolazasanak maodjardl, sziiléi feladatokrol.

Januar

Az éves szabadsagok kiszamitasa, szabadsagolasi terv elkészitése.



Februar

A farsang linnepének megszervezése, lebonyolitasa
Csoportnaplo féléves ellendrzése

Iskola latogatas megszervezése a gyerekeknek

Az 6voda nyari zaras idejének kihirdetése a szliloknek, irdsban.
Aprilis

Iskolai beiratkozas tajékoztatojanak kifiiggesztése.

Nyari karbantartoi feladatok, munkalatok tervezése, szervezése
Nyilt nap nagycsoportban, 6voda bemutatasa

Sziil6i értekezlet a tanitond részvételével.

Ovodai beiratas: aprilis 24-25

-Nyilt nap nagycsoportban, 6voda bemutatasa

-Sziil6i értekezlet a tanitond részvételével.

Majus

-Nyari szabadsagolasi terv elkészitése

Fogaszati szlirés megszervezése

Evzaro miisorok megtartasa, Ballagas lebonyolitésa

Junius

Nevelési évzaro értekezlet megtartasa

Ovodai kirandulés lebonyolitasa.

Nyari napirend elkészitése,

Csoportnaplo, fejlodési naplok ellendrzése, lezarasa,
Szabadsagok kiadasa a szabadsagterv alapjan

Augusztus

A nagytakaritas lebonyolitdsa, Gyermekek adatainak frissitése, ellendrzése

Munkarend aktualizaldsa, Naplok lezarasa. Az iskoldba mendk kivezetése a KIR-bol.

Révtiilop, 2021. szeptember 16. Vokoné Bognar Ibolya

ovodavezetd



