NYILATKOZAT

Kovigdorsi Kozos Onkormdnyzati Hivatal — Révfiilop Nagykézség Onkormdn yzata
vonatkozdsdaban

Alulirott,dr. Szabé Timea, a Ko6vagoorsi Kozos Onkorményzati Hivatal koltségvetési szerv
vezetOje jogi feleldsségem tudatiaban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2023.
¢vben/idészakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsé kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabdlyszerti, eredményes, gazdasdgos és
hatékony miiksdésérsl,

2. olyan szervezeti kultira kialakitisarél, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszert
hasznélatar6l, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kdvetelményeknek megfeleld ellatasardl.

4. a rendelkezésre all6 eldirdnyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kdvetelményeinek érvényesitésérsl,

6. a tervezési, beszdmolasi, informécidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérdl és hitelességéril,

7. a gazdalkodasi lehetéségek és a kotelezettségek 8sszhangjardl,

8. az intézményi szamviteli rendrél,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nydjt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdségot, tovabbé
megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

10. olyan szabdlyzatok kiaddsardl, valamint a szervezeten belill olyan folyamatok
kialakitdsarol, amelyek biztositjak a rendelkezésre 4116 forrasok eredményes felhasznalasat,

1. - a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérl és bels§ ellendrzésérdl szol6
370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjdban eléirtak szerint - a
kontrolltevékenység részeként minden tevekenységre vonatkozdan a szervezeti célok elérését
veszélyeztetd kockazatok csdkkentésére iranyuld  kontrollok kiépitésérdl a dontések
eredményességi szemponta megalapozottsiga vonatkozasaban,

12. arrél, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitizott célokkal
€s az azok elérését segitd eszkozokkel, annak ¢rdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket; ¢ tevékenységrél a vezetdi
beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet
folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé elbirdsainak az altalam
vezetett koltségvetési szervnél torténd €rvényestilését az alabbiak szerint értékelem:

Kontrollkérnyezet: A Hivatal szervezeti felépitése, az egyes munkakorokhiz kapcsolodo
feladat- és hataskérok a Szervezeti és Mitk§dési Szabalyzatban keriiltek meghatdrozasra. A
Szervezeti és Miikddési Szabalyzat a Hivatalt alkoto onkormanyzatok korének valtozasa okan
utoljara 2019. decemberében keriilt nagyobb mértékben és 2022, évben kisebb mértékben
modositdsra. A mikddés. a gazddlkodds vonatkozasaban a Hivatal komplex szabalyrendszert
alakitott ki, mely a 2023. évben tortént kincstari ellenérzés soran keriilt komplex moédon
ellendrzésre, valamint az ellenérzés sorén tett megallapitdsok alapjan korrigélasra.

A hivatali dolgozok konkrét feladatkdre a munkakéri lefrasokban keriilt meghatarozasra.



Integralt kockazatkezelési rendszer: Az integralt kockézatkezelési rendszer miikodtetésének
lényege, hogy kockazatelemzés sordn fel kell mérni, és meg kell allapitani a szervezet
tevékenységében, gazdalkodasaban ejld kockéazatokat; és a kockazatkezelés rendjének
kialakitasa sordn meg kell hatdrozni azon intézkedéseket és megtételiik modjat, amelyek
csokkentik, illetve megsziintetik a kockdzatokat, A kockazatkezelés 4lland6 folyamat.

A kockdzatelemzés elsdsorban a belsé ellenérzési rendszeren keresztiil torténik elsésorban az
ellendrzési tervek elékészitése kapcsan.

Kontrolltevékenysépek: A kontrolltevékenységek biztositjdk a kockazatok kezelését,

hozzdjérulnak a szervezet ccljainak eléréséhez. A Hivatal vonatkozésiban az onallé
kiadmanyozési jogkorsk a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban keriiltek meghatarozasra.
Kiadmanyozasi jogkér hianydban az tigyintézék altal elékészitett iratokra vezet6i aldiras
szitkséges. A kiadméanyozasi jogkorrel rendelkezo tigyintéz8k és a vezetdk kozstti egyeztetések
folyamatosak az tigyintéz6k szaméra vals szakmai segitségnyijtas és a helyes gyakorlat
biztositasa céljabol. A gazdalkodassal kapcsolatos alafrasi szabalyok a Gazdalkodasi
Szabalyzatban keriiltek meghatdrozésra. A szémitdgépekhez, programokhoz valé hozzaférési
jogosultsag jelszavak hasznalatdval korlatozott.

Informaciés és kommunikacios rendszer: A vezetdk €s a dolgozok kozotti informécié atadas

rendszerint alkalmazott médszere a vezetdi értekezlet, amennyiben az informacio mindenkit
eérint. Amennyiben csak egyoldalll informacié 4tadas szlikséges, akkor szintén rendszerint
alkalmazott megoldds a kér e-mail. Emellett a csak egy-egy csoportot érinté informéciok
cseréje ugyanezen médokon torténik szitkebb kdrben, a minddssze egy-egy dolgozdt érintd
informécié csere altaldban kétetlen médon, személyes megbeszélés utjan torténik.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): Az ellenérzésekbél szarmazé megallapitasokra
torténd intézkedés, a felelds kijeldlése, a hataridé megallapitdsa az ellen6rzési jelentés alapjan
torténik, amennyiben sziikséges, intézkedési tervben. Az intézkedésre rendelkezésre 41l
hataridé lejértaval az intézkedés végrehajtasa kontrollalasra keriil.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi eléirasok szerint a valdsdgnak
megfelelSen, atlathatdan, teljeskortien és pontosan titkrézik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Nyilatkozom, hogy az 4ltalam vezetett kéltsegvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Kévagoors, 2024. marcius 18.
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